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за 2013-2014 учебный год
с.Михайло-Овсянка
ГБОУ ООШ с.Михайло-Овсянка является государственным общеобразовательным учреждением, ориентированным на обучение, воспитание и развитие всех и каждого учащегося с учетом их индивидуальных способностей (возрастных, физиологических, интеллектуальных, психологических и др.), образовательных потребностей и возможностей, склонностей с целью формирования личности, обладающей прочными базовыми знаниями, общей культурой, здоровой, социально адаптированной.

Принципами образовательной политики являются следующие:

- демократизация (сотрудничество педагогов и учеников, учащихся друг с другом,   педагогов и родителей);

- 
гуманизация (личностно-ориентированная педагогика, направленная на удовлетворение образовательных потребностей учащихся, их родителей, на выявление и развитие способностей каждого ученика, и одновременно обеспечивающая базовый стандарт образования);

- 
дифференциация (учет учебных, интеллектуальных и психологических особенностей учеников, их профессиональных склонностей);

- 
индивидуализация (создание индивидуальной образовательной программы для каждого школьника в перспективе);

- оптимизация процесса реального развития детей через интеграцию общего и дополнительного образования.

1. Организационно-правовое обеспечение деятельности образовательного учреждения

1.1. Устав образовательного учреждения

Принят на общем собрании (Протокол №3 от 10 октября 2011 года).
1.2. Юридический адрес ОУ, фактический адрес ОУ

Юридический и фактический адрес школы:

446167, Россия, Самарская область, муниципальный район Пестравский , с.Михайло-Овсянка, ул.Школьная,д.34

Телефон: 8(84674)33189

E-mail   school33189@yandex.ru
Сайт:   http://10-mo.ucoz.ru
1.3. Документы, на основании которых осуществляет свою деятельность ОУ:

а) год создания учреждения.
С ноября 2011 года является государственным бюджетным общеобразовательным учреждением.

б) лицензия: серия, регистрационный номер, срок действия.
Лицензия на право ведения образовательной деятельности выдана Министерством образования и науки Самарской области – Серия РО № 046600  регистрационный № 4305  от 11 марта 2012 года, срок действия лицензии бессрочно.
ГБОУ ООШ с.Михайло-Овсянка  имеет лицензию на право ведения образовательной деятельности по следующим образовательным программам:  программа   дощкольного образования в группах общеразвивающей направленности, программа начального общего образования, программа основного общего образования

в) свидетельство о государственной аккредитации: серия, регистрационный номер, срок действия.

Свидетельство о государственной регистрации выдан Министерством образования и науки Самарской области, серия  63 № 001379, регистрационный номер

№ 1651-12 от 25 мая 2012 г. (действительно по 25 мая 2024 г.)

1.4. Учредитель

Учредителем Учреждения является Самарская область.

Функции и полномочия  учредителя в отношении деятельности Учреждения осуществляются министерством образования и науки Самарской области,    443099, г. Самара, ул.  А. Толстого, д. 38/16.

Функции и полномочия учредителя по управлению имуществом Самарской области, закрепленным за Учреждением, осуществляется органом исполнительной власти Самарской области -  министерством имущественных отношений Самарской области: 443068, г. Самара, ул.Скляренко, д.20.

Полномочия министерства образования и науки Самарской области реализуются Юго-Западным управлением министерства образования и науки Самарской области, 446100, Самарская область, г.Чапаевск, ул.Железнодорожная, 39а.

Учреждение является юридическим лицом, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

Учреждение имеет лицевые счета, открытые в министерстве управления финансами Самарской области и в территориальном органе  Федерального  казначейства Самарской области в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

Учреждение имеет самостоятельный баланс.

Права юридического лица в части ведения уставной финансово-хозяйственной деятельности  возникают у Учреждения с момента его регистрации.

Учреждение имеет печать с изображением Государственного герба Российской Федерации, штампы и бланки со своим наименованием.

1.5. Локальные акты, регламентирующие деятельность ОУ.

. Учреждение имеет право принимать локальные акты, регламентирующие его деятельность в форме: приказов директора Учреждения; положений; правил; коллективного договора; инструкций; планов.

Деятельность ГБОУ ООШ с.Михайло-Овсянка регламентируется  Основной образовательной  программой начального общего образования и основного общего образования, и Программой перспективного развития на 2011-2015 гг. на основе национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»,  должностными инструкциями сотрудников.

2. Результаты анализа, оценка образовательной деятельности:

2.1. Структура образовательного учреждения и система управления.

Управление школой строится на принципах единоначалия и самоуправления. Административные обязанности распределены согласно Уставу, штатному расписанию, четко распределены функциональные обязанности согласно квалификационным характеристикам.

	№
	Должность
	ФИО
	категория

	1. 
	Директор
	Шепелева Л.В.
	первая

	2. 
	заместитель директора по учебно-воспитательной  работе(ответственный за УР)
	Шеховцова Т.Н.
	

	3. 
	Руководитель структурного подразделения
	Кирдяшкина А.В.
	


Основной функцией директора школы является осуществление оперативного руководства деятельностью Учреждения, управление  жизнедеятельностью  образовательного учреждения, координация действий всех участников образовательного процесса через педагогический совет, Совет школы, общее собрание трудового коллектива.

Заместители директора осуществляют оперативное управление образовательным процессом: выполняют информационную,  оценочно-аналитическую, планово-прогностическую, организационно-исполнительскую, мотивационную,  контрольно-регулировочную функции.

Высшие коллегиальные органы управления  образовательным учреждением:

· Общее собрание  трудового коллектива осуществляет общее руководство школой, избирается на основе положения, представляет интересы всех участников образовательного процесса (учащихся, учителей, родителей).

Формы самоуправления:

· Педагогический совет руководит педагогической деятельностью в школе.

· Управляющий Совет школы

Все перечисленные структуры совместными усилиями решают основные задачи образовательного учреждения и соответствуют Уставу ГБОУ ООШ с.Михайло-Овсянка
Основные формы координации деятельности:

· план работы ГБОУ ООШ с.Михайло-Овсянка на год;

· план внутришкольного контроля;

· план реализации воспитательной концепции школы;

Организация управления образовательного учреждения соответствует уставным требованиям.
2.2  Содержание  и качество подготовки обучающихся

Наша школа - общеобразовательное учреждение, реализующее различные общеобразовательные  программы, которые включают дошкольное, начальное общее, основное общее и    программы внеурочной деятельности. Все программы образуют целостную систему, основанную на принципах непрерывности, преемственности, личностной ориентации участников образовательного процесса.
Характеристика состава обучающихся

Основной контингент родителей (законных представителей) обучающихся  – это  жители села. Безработные со средним или средним специальным образованием (69%). Основная социальная принадлежность - рабочие и служащие (58%), представители интеллигенции - 13%. Дети из проблемных семей – 19%. Из  малообеспеченных  семей- 76%, неполных - 29%, неблагополучных семей - 2%, приемных семей -2
                         Контингент образовательного учреждения

Сохранность контингента обучающихся. Реализация различных форм обучения.

Контингент обучающихся стабилен. Движение учащихся происходит по объективным причинам (переезд в другие территории) или в ОУ нет класса-комплекта.  В детском садике наблюдается рост численности воспитанников.
Формы обучения: очная.

 Общая численность обучающихся:
	Учебный год
	Всего учащихся
	Из них

	
	
	1-4 классов
	5-9 классов
	10-11 классов

	2012-2013
	32
	15
	17
	0

	2013-2014
	38
	15
	23
	0


           
                                     Движение учащихся в течение года

	Учебный год
	Выбыло   в другие ОУ 
	Прибыло из других ОУ

	2012-2013
	2
	5

	2013-2014
	5
	0


                                  
              Продолжение обучения выпускниками основной школы

	Учебный год
	   В учреждениях СПО 
	В учреждениях НПО
	В средней школе

	2011-2012
	7
	0
	1

	2012-2013
	-
	-
	-

	2013-2014
	4
	0
	0


 
Ключевые направления деятельности педагогического коллектива:

1. Обновление образовательных стандартов

2. Развитие системы поддержки талантливых детей.

3. Развитие учительского потенциала.
4. Обеспечение условий для развития здоровья  детей.
5. Современная школьная инфраструктура.

6. Усиление самостоятельности школы.

В 2011-2012 учебном году было обеспечено создание программ развития школы с учетом основных задач   проекта  перспективного развития  ГБОУ ООШ с.Михайло-Овсянка   на основе национальной образовательной  инициативы  «Наша новая школа».

Все участники  образовательного процесса школы были включены в  реализацию проекта развития.
Обучение в общеобразовательном учреждении ведется в соответствии с Базисным учебным планом 2004 г.и письмом министерства образования и науки Самарской области от 23.03.2011г. «О применении в период введения федеральных государственных образовательных стандартов общего образования  приказа МОиН Самарской области от 04.04.2005 №55-од» В первых, вторых, третьих, пятом классах обучение велось в соответствии с Базисным планом ФГОС.

Образовательный процесс в школе является гибким, быстро реагирующим на изменение числа классов, ориентирующимся на новые образовательные потребности, его можно представить как систему педагогических действий, соответствующих поставленным целям.

В соответствии с особенностями детей, пожеланиями родителей и согласно профессиональной квалификации учителей осуществляется освоение образовательных программ на всех уровнях:

- начальная школа - классы   обучаются по образовательной программе   Занкова.

Предпрофильная подготовка учащихся осуществляется через факультативные занятия, классные часы, в 9 классе через элективные курсы.

Уровень образовательных программ отвечает государственным требованиям, предъявляемым к образовательным учреждениям, деятельность которых регламентируется Типовым положением об общеобразовательном учреждении. Согласно пункту 2.5.1. Устава учреждение осуществляет образовательный процесс  по следующитм образовательным программам:

Программа дошкольного образования в группах общеразвивающей направленности (нормативный срок освоения 5 лет)
I ступень – программа начального общего образования (нормативный срок освоения - 4 года);

II ступень – программа основного общего образования (нормативный срок освоения – 5 лет);

Выбор программ осуществляется исходя из основного концептуального подхода школы  -  обеспечения учеников знаниями,  максимально соответствующими Федеральному компоненту государственного стандарта основного общего образования, среднего (полного) общего образования. В 2013-2014  учебном году обучение в  школе  I ступени (1, 2-е, 3, 5 классы) осуществлялось соответственно Федеральным государственным образовательным стандартам начального общего образования и основного общего образования.

Введение Федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования – это не только нововведение для первоклассников и учителей начальных классов, это старт системному изменению образования в целом. Если раньше мы «вооружали» детей знаниями, то теперь учителя создают условия для раскрытия потенциала каждого ребенка.

Переход на ФГОС НОО осуществлен через:

1. Изучение нормативно-правовой базы федерального, регионального уровней по внедрению ФГОС НОО.

2. Составление основной образовательной программы ОУ.

4. Анализ условий на соответствие требованиям ФГОС.

5. Информирование родителей о подготовке к переходу на новые стандарты.

Информирование родителей о введении ФГОС НОО обеспечивалось через проведение классных и общешкольных родительских собраний, где родителям была дана информация о переходе школы на новые ФГОС, представлена программа действий по реализации стандартов.

Первые итоги работы по новым стандартам: увлеченные ученики, которые воспринимают процесс обучения не как повинность, а как процесс творческого познания мира, ученики, которые умеют работать сообща и могут анализировать, оценивать итоги своего труда.  И, конечно же, благодарные родители – единомышленники, которые являются активными участниками этого процесса.
   Расписание внеурочной деятельности было представлено следующими объединениями:                                                          

	День недели
	Время
	Классы

	
	
	1
	2
	3
	5

	Понедельник 
	15.00

15.50
	Учимся мастерить

Школьная сказка  
	Учимся мастерить 

Школьная сказка 
	Учимся мастерить 

Школьная сказка 
	Компьютерная грамотность 

	Вторник 
	15.00

15.50
	Игры народов мира 

Здоровей-ка
	Игры народов мира 

Здоровей-ка


	Игры народов мира

Здоровей-ка
	Проектная деятельность 

	Среда 
	15.00

15.50
	Учимся мастерить 
	Ритмика 

Учимся мастерить 


	Ритмика

Учимся мастерить 
	Спортивные игры 

	Четверг 
	15.00

15.50
	Игры народов мира 


	Игры народов мира 

Я – гражданин  России


	Игры народов мира 

Я – гражданин России
	Страницы истории Отечества

Спортивные игры

	Пятница 
	15.00
	Я  - исследователь 
	Я -  исследователь 
	Я -  исследователь
	Спортивные игры 




2.3 Изменения в содержании образования и использование современных образовательных технологий

                                Начальная школа(1-4 классы)
1.Разработана и утверждена основная образовательная программа.

2.Нормативная база ОУ приведена в соответствии с требованиями ФГОС, в том числе разработаны локальные акты, регламентирующие установление заработной платы работников в соответствии с НСОТ.

3.Приведены в соответствии с требованиями ФГОС  и новыми квалификационными характеристиками должностные инструкции работников.

4.Определен список учебников и учебных пособий.

5. Определена модель организации образовательного процесса, обеспечивающая организацию внеурочной деятельности обучающихся.

6.Разработан план методической работы, обеспечивающий сопровождение введения ФГОС.

7.Осуществлено повышение квалификации всех учителей начальных классов.

8. Обеспечены кадровые, финансовые, материально-технические и иные условия реализации основной образовательной программы.

                        Основная школа (5 класс)

1. Определен список учебников и учебных пособий.

2. Осуществлено повышение квалификации учителей.

3. Разработана и утверждена Основная образовательная программа основного общего образования.

4. Разработаны рабочие программы по предметам.

5. Разработан и утвержден план методической работы, обеспечивающий сопровождение введения ФГОС.

6. Утвержден план  внутришкольного  контроля по реализации ФГОС ООО.

Один из критериев оценивания деятельности педагогов - использование современных образовательных технологий, в том числе и информационных, в обучении и воспитании школьников. Учителя школы применяют следующие образовательные технологии:

1. Организационные формы работы с компьютером на уроке и во внеурочное время;

2. Использование проектных, исследовательских и других развивающих технологий в процессе обучения предмету и в воспитательной работе.

3. Особенности использования современных образовательных технологий в организации кружковой и факультативной работы обучающихся.

4. Использования  новых цифровых образовательных ресурсов.

5. Игровые технологии в учебном процессе

6. Портфолио ученика начальной школы, как средство мотивации личностного развития

     Разработка урока с использованием информационных технологий возможна лишь при наличии электронного ресурса. В нашей школе имеется кабинет информатики: 

5 ноутбуков ученических, беспроводная точка доступа, 4 учительских ноутбука, моноблок учительский, принтер. В начальной школе установлено учебно-лабораторное оборудование . Учебные электронные ресурсы с которыми работает учитель можно разделить на три группы, в зависимости от выполняемой функции.

         1.  Иллюстрация учебного материала (таблицы, схемы, опыты, видеофрагменты);

         2.  Поддержка учебного материала (задания, тесты и т.д.)

         3.  Источник учебного материала (электронный учебник, разработка задания для самостоятельной работы учащегося).

Самыми интересными и эффективными уроками являются уроки с использованием универсальных образовательных ресурсов, то есть уроки, разработанные педагогом с учётом особенностей конкретного ученического коллектива и для конкретных учащихся.

Главные задачи, стоящие перед школой в этом направлении: 

- обеспечить соблюдение норм СанПиНов в организации образовательного процесса; 

- продолжить разработку и освоение здоровьесберегающих технологий в педагогической практике учителей, повышать квалификацию педагогов в направлениях физиологического и психического развития детей, сохранения и укрепления их здоровья; 

- формировать позитивное отношение обучающихся к здоровью и способам его укрепления, развивать у них устойчивый интерес и потребность в регулярных занятиях физической культурой и спортом; 

- организовать целенаправленную работу по пропаганде норм здорового образа жизни среди всех участников образовательного процесса, формировать потребности их соблюдения в повседневной практике, развивать представления о культуре здоровья как жизненной ценности. 

 На основании вышеизложенного, следует озвучить следующие проблемы и перспективы. 
Проблемы
·  Несоответствие здания действующей школы требованиям СанПиН 2011 года в части создания отдельных раздевалок при спортзале, игровых комнат, оборудования спортивного зала ,технологического оборудования пищеблока.

·   Обязательность посещения внеурочных занятий:

       • какое минимальное количество часов должен посещать ребенок в неделю; есть ли направления внеурочной деятельности, обязательные для посещения, независимо от выбора ребенка (например- общекультурное направление или -спортивно-оздоровительное); 

1. со следующего года ввести больше курсов внеурочной деятельности, направленных на динамику и подвижность;

· нет материально-технического обеспечения;

      • может ли ребенок в течение года менять выбор направлений внеурочной деятельности? Как в этом случае учитывать выполнение программ внеурочной деятельности?

 Перспективы 

• Осуществление занятий внеурочной деятельности на основе свободного выбора учащихся;

 • Перераспределение внеучебных часов между направлениями деятельности;

 • Продолжение приведения материально-технической базы школы в соответствии с требованиями ФГОС;

Для получения школьниками знаний, максимально соответствующих их способностям, возможностям, интересам, в школе работали факультативные, элективные  курсы, кружки, спортивные секции.  Элективные курсы способствовали  углублению и расширению знаний учащихся по наиболее сложным и важным темам изучаемого предмета.
Важными направлениями инновационной деятельности в течение 2013-2014 учебного года были направления, связанные с  обновлением содержания образования, использованием современных образовательных технологий.
Образовательные технологии в школе  реализовывались в процессе решения учебных и практических задач: дискуссии,  коллективные решения творческих задач. Работает методическое объединение, осуществляется подготовка к олимпиадам.
На ступени начального образования  в 4-м классе, реализовывался курс «Основы религиозных культур и светской этики». По результатам анкетирования выбран курс «Основы православной культуры»

С целью учета качественных образовательных изменений у обучающихся в 2013-2014 учебном году педагогами школы проводился мониторинг  знаний и умений учащихся. Результаты мониторинга  учитывались  в организации работы с детьми, в частности при подготовке к итоговой аттестации.

Итоги мониторингов
	Пред

мет
	Класс
	Сентябрь
	Декабрь
	Апрель

	
	
	Ср.

балл
	Успешность
	Итог
	Ср. балл
	Успешность
	Итог
	Ср. балл
	Успешность
	Итог

	Рус

ский

язык
	2
	3,6
	60
	68
	3,5
	50
	77
	3,6
	40
	72

	
	3
	3,5
	50
	70
	3,5
	50
	72
	3,3
	33
	70

	
	4
	3
	0
	62
	3
	0
	53
	3
	0
	62

	
	5
	3,5
	50
	69
	3,2
	75
	70
	4,3
	50
	60

	
	6
	4
	75
	82
	3,5
	50
	64
	3,2
	22
	63

	
	7
	4
	78
	79
	3,5
	75
	70
	3,8
	55
	71

	
	9
	4
	75
	75
	4
	75
	75
	3,7
	50
	69

	Ср. по шко

ле
	
	3,6
	55
	72
	3,4
	46
	69
	3,5
	36
	67

	Математика
	2
	2,3
	60
	52
	4,2
	75
	83
	4,4
	60
	77

	
	3
	2,6
	50
	61
	3,7
	50
	72
	3,3
	3
	72

	
	4
	3
	0
	66
	3
	0
	66
	3
	0
	68

	
	5
	4
	75
	73
	3,7
	75
	72
	3,5
	50
	60

	
	6
	4,5
	100
	80
	3,7
	50
	72
	3,3
	75
	58

	
	7
	3
	33
	52
	3,4
	22
	62
	4
	75
	79

	
	9
	3,7
	33
	66
	3,3
	25
	59
	3,3
	33
	68

	Ср. по школе
	
	3,7
	60
	67
	3,6
	49
	72
	3,8
	49
	77


Сравнив результаты, можно сделать выводы, что по русскому языку средний балл, качество знаний, итог мониторинговой работы  ниже, чем в начале года, по математике — выше, чем в сентябре.

Применение системно-деятельностного подхода в сочетании с современными образовательными технологиями позволило школе  достичь в 2013-2014 учебном году неплохих  образовательных результатов.

2.4 Анализ результатов обучения учащихся  школы 

в 2013-2014 учебном году

	Класс
	Всего
	Отличников
	%
	Хорошистов
	%
	Оставлены на второй год

	1
	3
	-
	-
	-
	-
	0

	2
	5
	1
	20
	2
	40
	0

	3
	4
	0
	0
	1
	25
	0

	4
	1
	0
	0
	0
	0
	0

	5
	4
	0
	0
	2
	50
	0

	6
	4
	0
	0
	3
	75
	0

	7
	9
	1
	11
	4
	44
	0

	8
	1инд
	-
	-
	-
	-
	0

	9
	4+1инд
	1
	25
	1
	25
	0

	Итого
	34+2инд
	
	
	
	
	

	Итого
Аттестовались.
	31
	3
	9,6
	13
	41,9
	0


. Учебный год закончили со следующими результатами:

Начальные классы — аттестовались 10 учащихся. Из них отличников 1, хорошистов -3. Успешность составила 40,0%. Это не соответствует запланированному на учебный год  качеству знаний. Причина – в подборе учащихся начальных классов.

Средние классы — аттестовались 21 учащихся. Из них отличников 2 (Гранкина Кристина -  6 класс, и Устинова Ксения — 8 класс). Хорошистов 10.Успешность составила  57,1%, что выше качества знаний, запланированного на год.
Итого по школе: аттестовались -31 ученик, отличников – 3, хорошистов -13
В сравнении с предыдущими годами успеваемость выглядит следующим образом:
	Учебный год
	Отличники
	На «4» и «5»
	Неуспевающие

	2010-2011
	12,90%
	41,90%
	0%

	2011-2012
	12,9%
	41,9%
	0%

	2012-2013
	8%
	48%
	0%

	2013-2014
	9,60%
	41,9,00%
	0%


В 9-м классе обучался 1 ученик  по СКОУ 8 виду, которому  выдано  свидетельство об образовании, в 8 классе по СКОУ 7 вида -  переведена в следующий класс.
Особое внимание уделялось  внедрению информационных технологий.  Реализация школьной программы информатизации позволила сделать существенный шаг в использовании информационных технологий в образовательном процессе.

Результаты  государственной (итоговой) аттестации  выпускников 9-го класса
К государственной (итоговой) аттестации допущены все выпускники   школы,   которые успешно прошли государственную итоговую аттестацию и получили аттестаты об основном общем образовании. 1 выпускница получила аттестат особого образца. Каждый выпускник сдавал по два экзамена в качестве обязательных
.

Результаты  государственной итоговой аттестации в 9 классе

	Класс
	Предмет
	Форма
	Кол-во аттест.
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	Средн. балл
	Качество знаний

%

	9

9


	Русский

Алгебра


	ГИА

ГИА


	4

4


	1

0


	3

1


	0

3


	-


	4,3

3,3


	100

25


Из таблицы видно, что  учащиеся 9 класса успешно сдали  государственную итоговую аттестацию.

Результаты ГИА

	Предметы
	Количество учащихся
	Верных ответов
	%   Верных ответов

	Русский язык

Математика
	4

4
	34,3

15,3


	81,3

39,6




Динамика результатов ГИА за 2 учебных года

(средний первичный балл)

	Предметы
	Количество учащихся
	2010-2011 учебный год
	Количество учащихся
	2013-2014 учебный год

	Русский язык

Математика
	8

8


	36,4

16,8


	4

4


	34,3

15, 3


Из таблицы видно, что  учащихся в этом учебном году было в два раза меньше, чем два года назад и результаты по русскому ниже на 2,1%, а по математике ниже на 1,5%.

Сопоставление годовых отметок и результатов ГИА

2013 — 2014 учебный год

	Предмет
	Количество выпускников сдававших предмет по форме ГИА
	Количество выпускников, сдавших ГИА

	
	
	На уровне годовой отметки
	Выше годовой отметки
	Ниже годовой отметки

	Русский язык
	4
	1
	3
	0

	Математика
	4
	2
	2
	0


В целом  выпускники экзамены сдали  хорошо и показали знания на уровне и выше годовых результатов.

Результативность участия в олимпиадах, конкурсах, соревнованиях, смотрах.

Участие в различных этапах Всероссийской олимпиады школьников

Школьный этап: 13 участников, 4 победителя.
Муниципальный этап:  3участника, 0  победителей

Выводы:

1. Продолжает проявляться ситуация, когда в олимпиадах по нескольким предметам практически участвуют одни и те же учащиеся, что не позволяет качественно подготовиться и добиться более высоких результатов.

2. Выявленные проблемы подтверждают необходимость совершенствования системы подготовки участников олимпиад, что соответствует возможностям школы как по наличию кадрового потенциала, так и контингента обучающихся.

2.5.Организация учебного процесса

Организация образовательного процесса регламентируется режимом работы, учебным планом, годовым календарным учебным графиком, расписанием занятий.

Режим работы.  Учебные занятия проходят в одну смену. Начало учебных занятий в 8:30.

Число уроков в расписании в течение дня не превышает 5-ти в классах 1 ступени и 6-и в классах 2  ступени. При составлении расписания чередуются в течение дня и недели предметы естественно-математического и гуманитарного циклов с уроками музыки, ИЗО, технологии и физкультуры. Учитывается ход дневной и недельной кривой умственной работоспособности обучающихся.

Проводится комплекс упражнений физкультурных минуток, гимнастика для глаз. Продолжительность перемен соответствует требованиям. Между началом факультативных занятий, внеурочной деятельности и последним уроком установлены перерывы продолжительностью 45 минут. В 1-х классах применяется "ступенчатый" метод постепенного наращивания учебной нагрузки.,

1 – 9 классы -  пятидневная рабочая неделя.

Учебный план для 4,6,7,9 классов на 2013-2014 учебный год сконструирован на основе Базисного учебного плана 2004 года с учетом соблюдения преемственности между  уровнями обучения. Учебный план 1-х – 2-х,3-х и 5-го классов составлен  в соответствии с требованиями ФГОС НОО, ФГОС ООО

Учебный план  разработан на основе ФГОС НОО, ФГОС ООО, приказов Министерства образования и науки Российской Федерации и другими нормативно-правовыми актами.

Реализация учебного плана основного общего образования направлена на

формирование базовых основ и фундамента всего последующего обучения, в том

числе:

- учебной деятельности, как системы учебных и познавательных мотивов, умения принимать, сохранять, реализовывать учебные цели, умения планировать, контролировать и оценивать учебные действия и их результат;

- универсальных учебных действий;

- познавательной мотивации и интересов обучающихся, их готовности и способности к сотрудничеству и совместной деятельности ученика с учителем и одноклассниками, основы нравственного поведения, определяющего отношения личности с обществом и окружающими людьми.

Регионализация основного общего образования реализуется в программах учебных предметов: литература, иностранный язык, география,  биология, изобразительное искусство, музыка,  технология,  физическая культура (не менее 10% от общего учебного времени).

Максимальная аудиторная учебная нагрузка обучающихся не превышает предельно допустимую  аудиторную учебную нагрузку и    соответствует   требованиям СанПиН
2.6 Работа по реализации воспитательной системы.
 ЦЕЛЬ воспитательной работы школы:

  -воспитание духовно- нравственной, свободной, обладающей высоким уровнем самосознания, развитым интеллектом, ведущей здоровый образ жизни и творческой личности школьника.

 ЗАДАЧИ:

1.Создать условия для формирования гражданско-патриотического сознания, нравственной позиции, для взаимополезного взаимодействия педагогов, учащихся и родителей.

2 Совершенствовать оздоровительную работу с учащимися и прививать навыки здорового образа жизни, развивать  коммуникативные навыки и формировать методы бесконфликтного общения;

3. Поддержать творческую активность учащихся во всех сферах деятельности, активизация ученического самоуправления, создание условий для развития общешкольного коллектива через  систему КТД.
4.Прививать сознательное отношение к труду.

5.Совершенствовать систему воспитательной работы в классных коллективах; систему семейного воспитания, повышать ответственность родителей за воспитание и обучение детей.

Для решения данных задач  составляется общешкольный план воспитательной работы, план работы по профилактике правонарушений, план мероприятий по ПДД и предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма и планы  классных руководителей. 

Приоритетными направлениями работы школы являются: 
	Направление 
	Цели направления

	Воспитание гражданственности, патриотизма, уважения к правам, свободам и обязанностям человека 


	формирование активной жизненной позиции, потребности в самосовершенствовании, способности успешно адаптироваться в окружающем мире 

	Спортивно-оздоровительное воспитание
	формирование силы, выносливости, пластичности, культивирование  ЗОЖ
и красоты человеческого тела, сочетающееся с культивированием гигиены жизни

	Воспитание ценностного отношения к прекрасному, формирование основ эстетической культуры (эстетическое воспитание)
	ценностное отношение к прекрасному, восприятие искусства как особой формы познания и преобразования мира;

• эстетическое восприятие предметов и явлений действительности, развитие способности видеть и ценить прекрасное в природе, быту, труде, спорте и творчестве людей, общественной жизни;

• представление об искусстве народов России.

	Воспитание нравственных чувств, убеждений, этического сознания
	формирование гуманистического отношения к окружающему миру,  
воспитание законопослушного гражданина, обладающего качествами толерантности

	Воспитание трудолюбия, сознательного, творческого отношения к образованию, труду и жизни, подготовка к сознательному выбору профессии
	 формирование взгляда на трудовую деятельность как на способ существования «Я» человека


      В школе действует молодежная организация «Ритм», куда входят учащиеся 1 - 9 классов  Цель объединения – формирование и развитие свободной, организованной, культурной, нравственно и физически здоровой личности, готовой к самоопределению. Организация имеет свой Устав, Положение, девиз, символику.

В школе ведется работа органов ученического самоуправления – ученического совета. В его состав входят представители классных коллективов с 7 по 9 класс, выбранные на классных собраниях.  Возглавляет совет Устинова Ксения. Основными целями и задачами школьного самоуправления являются: 

* становление воспитательной системы через формирование единого общешкольного коллектива;

* приобщение личности к общешкольным ценностям, усвоение личностью социальных норм через участие в общественной жизни школы;

* создание условий для самовыражения, самоутверждения и реализации каждой личности через представление широкого выбора направлений и видов деятельности;

* развитие творчества, инициативы, формирование активной преобразованной гражданской позиции школьников;

* создание условий для развития отношений заботы друг о друге, о школе, о младших, взаимоуважение детей и взрослых.

Заседания ученического совета проходят один раз в месяц. На заседаниях обсуждается план подготовки и проведения, анализ  общешкольных ключевых дел, подводятся итоги рейтинга общественной активности классов по четвертям. На заседаниях совета также заслушиваются проблемы классных коллективов.

   Все члены школьного совета являются участниками школьных, районных и областных мероприятий, соревнований, конкурсов. 

   Результаты олимпиад и внеучебной деятельности.

 

	Результаты участия школьников в олимпиадах и конкурсах различных уровней (в динамике за три года) 
	2011-2012 уч. год

Победителей районной олимпиады – 2 (2 место-русский язык, 3- математика)

Конкурс проектов «Гражданин» – 3 место в районе.

Конкурс ЮИД «Безопасное колесо» 3 место в районе.

Военно-патриотическая игра «Зарница»  - участие.
Районные Кирилло-Мефодиевские чтения – 2 и 3места.

2012-2013 уч.год

Конкурс проектов «Гражданин» – 3 место в районе.

Конкурс ЮИД «Безопасное колесо» 2 место в районе.

Районные Кирилло-Мефодиевские чтения –2 и 3 места

Районные соревнования «Лыжня-2013» - 3 место (Шапорев И.

6 класс)

Районный конкурс чтецов «Любимое стихотворение любимого поэта»- 3место

Районный конкурс комиксов и рисунков «Пожарная безопасность глазами ребенка» в номинации «Графика» - 3 место (Баев А.,

8 класс)

Диплом участника 12международного конкурса юных иллюстраторов «Книга дарит вдохновенье-2013» за иллюстрацию к произведению Жюля Верна «Дети капитана Гранта» - Баев Алексей

2013-2014уч.год
 Районный конкурс юных инспекторов дорожного движения «Безопасное колесо» м.р. Пестравский -участие
Спортивно-массовое соревнование  «Пестравская лыжня – 2013» 

 Соревнование по настольному теннису - участие
Конкурс сольной песни «Зажги свою звезду» -участие
 Соревнование по футболу (3место)

Участие в областном конкурсе агитбригад по профилактике дорожно-транспортного травматизма «Будь внимателен на дороге!»

 Участие в молодежном форуме «Поворот»
Участие в Кирилло-Мефодиевских чтениях

Конкурсе рисунков «700-летие преподобного Сергия Радонежского» (Фокин Денис – 2 место»).
 Участие в международном конкурсе детских творческих работ «Мое экочудо»



В целом по сравнению с прошлым годом повысились количественные  показатели участия школы в районных  мероприятиях.

 

7.Сведения о правонарушениях

	Правонарушения
	2011-12
	2012-13
	2013-14

	Уголовные дела
	0
	0
	0

	Кражи
	0
	0
	0

	Употребление наркотических веществ
	0
	0
	0

	Распитие спиртных напитков
	0
	0
	0

	Уход из дома
	0
	0
	0


 

 Отсутствуют учащиеся, стоящие  на учете в КДН.

   В следующем учебном году необходимо принимать более активное участие в районных и областных творческих конкурсах.Все аспекты воспитательной работы позволяют  учащимся ярко и неординарно проявлять свои творческие способности.
Воспитательная работа школы основывается на принципах сохранения и укрепления здоровья учащихся.  Исходя из анализа воспитательной работы, необходимо отметить, что в целом поставленные задачи воспитательной работы в 2013-2014 учебном году решены На основе тех проблем, которые выделились в процессе работы, можно сформулировать задачи на будущий учебный год.
Задачи на новый учебный год:
1. Считать приоритетными направлениями в воспитательной работе  на новый учебный год духовно-нравственное, формирование здорового образа жизни, патриотическое, интеллектуальное, правовое, экологическое воспитание.

2. Формировать у учащихся межличностные отношения, толерантность, навыки самообразования и разностороннее развитие их творческих способностей.

3. Развивать  общую культуру школьников через приобщение к русской национальной культуре, обычаям, традициям.
2. . Усилить профилактическую  работу по противоправному направлению
                    Обеспечение всеобуча

	Сравниваемые показатели
	Учебный год

	
	2011-

2012
	2012-2013
	2013-2014

	Обучение на дому, чел.
	0
	0
	0

	Пропущено уроков
	456
	401
	385

	Без уважительной причины
	11
	8
	6


 

      Не приступил к занятиям – 0 учащихся.

Не посещали школу – 0 учащихся.

    Наибольшее количество пропусков уроков без уважительной причины  - 2 учащихся 
Занятость дополнительным образованием на базе ГБОУ ООШ с.Михайло-Овсянка

	Наименование кружков
	Число кружков/часов
	В них обучающихся

	
	2011-2012
	2012-2013
	2013-2014
	2011-2012
	2012-2013
	2013-2014

	Спортивные секции
	1/6
	1/6
	1/6
	20
	20
	20

	Русский язык для любознательных
	1/2
	1/2
	1/2
	12
	12
	12

	История родного края
	     1/2
	1/2
	1/2
	12
	12
	    12


                 Исследовательская и проектная деятельность

В учебном плане школы выделялось по 1 часу в неделю на изучение модулей курса «Основы проектной деятельности» в 5,6 классах,  1 час в неделю на организацию проектной деятельности в 9 классе. Результаты своей исследовательской, проектной деятельности учащиеся имели возможность презентовать в классе (Единые классные часы) и на традиционных школьных мероприятиях – конференции «Юные исследователи», конкурсе «Гражданин», на районных  мероприятиях.

3. Условия образовательного процесса
Здоровьесбережение учащихся
Организация двигательной активности

 1) Уроки физической культуры  во 2-9 классах в соответствии с учебным планом проводятся 3 раза в неделю. Кроме того, в 1 классе, также в соответствии с учебным планом, выделены часы на проведение подвижных игр - в дни, когда нет уроков физической культуры. Уроки физкультуры проводятся на свежем воздухе при благоприятных погодных условиях.

   Ежедневно перед уроками  проводится физзарядка, направленная на профилактику заболеваний опорно-двигательного аппарата и органов зрения. Очень интересно, в игровой форме проводятся физкультминутки в начальных классах.

  2) Прогулки в режиме подвижной перемены, уроки на свежем воздухе.

В программе обучения предусмотрено проведение уроков на свежем воздухе. Так в течение сентября-октября проводились уроки технологии на пришкольном участке в 2-8 классах, изобразительного искусства, физической культуры в 1-8 классах. Таким образом, недельный объем двигательной активности школьников составил 3 часа в  основном  звене, 5 часов в младшем звене (в течение учебного дня).

     3) Занятия в спортивных секциях. В начале учебного года проведена агитационная работа с учащимися по привлечению их к занятиям спортом. 

  4) Участие в соревнованиях и физкультурно-массовых мероприятиях.

    Учащиеся школы не всегда принимают  участие в районных спортивных соревнованиях  из-за отсутствия транспорта. 

     5) Традиционными в школе стали праздники «Веселые старты», «Дни здоровья».
Для занятий физической культурой и спортом в школе имеются 1 спортивный зал. Зал не полностью оборудован спортивными снарядами и инвентарем. Имеется  спортивная площадка 600кв.м. Вечерами и после занятий на спортивной площадке играют в футбол, баскетбол ученики школы и жители села.

                          Формирование мотивации к ведению ЗОЖ

В школе разработана и начала свое действие программа «Здоровье»

   А) Валеологическое образование предусматривает проведение классных часов, «Уроков здоровья», оздоровительных акций.В апреле прошел День защиты детей, в рамках которого также проведены мероприятия оздоровительного характера, пропагандирующие ЗОЖ. В рамках Всемирного Дня здоровья, отмечаемого 7 апреля, проведен Единый классный час и спортивные состязания.

 Б) Занятия по ПДД, ППБ и ОБЖ проводятся каждым классным руководителем в соответствии с утвержденными программами.

   В) Медицинская активность. В соответствии с санитарно-гигиеническими требованиями организован учебный процесс: составлено расписание уроков и дополнительных занятий.

      Формирование навыков личной гигиены и гигиены общения происходит также через систему     классных часов, работу с родителями, санитарно-просветительскую работу.

       Гигиеническое обучение заключается не только в преподавании спецкурсов, но и в рассмотрении этих вопросов в общеучебных дисциплинах – биологии, ОБЖ, окружающем мире, природоведении, химии, географии, технологии.

     Соблюдение гигиены питания осуществляется через организацию горячего питания учеников.  Наблюдение и анализ динамики физического здоровья учащихся осуществляется работниками Михайло-Овсянского  ФАП, а также врачами Пестравской ЦРБ. Ежегодно проводятся профилактические медицинские осмотры детей совместно с ЦРБ с.Пестравка. Учащиеся с выявленной патологией направлены на дообследование.  Одним из главных направлений в профилактической работе является проведение прививочной работы. Плановая иммунизация проведена от полиемиелита, дифтерии, гриппа, гепатита, краснухи, паротита, столбняка. В школе организована ранняя диагностика туберкулеза. В соответствии с графиком проведена постановка туберкулиновых проб и БЦЖ, реакция Манту.В 2013-2014 учебном году в школе проводилась работа по решению конкретных задач:

-   создание укрепляющей здоровье среды в стенах школы;

-   поощрение здорового образа жизни;

- предоставление школьникам и школьным работникам реальных и привлекательных возможностей выбора в отношении здоровья;

- предоставление возможности участникам образовательного процесса для реализации физического, психического и социального потенциала;

- вооружение учеников и педагогов знаниями, умениями и навыками для улучшения физического состояния.

Организация питания

В школе велась активная разъяснительная работа   с родителями и педагогами. Она  была направлена на ликвидацию информационного дефицита в вопросах культуры питания, обеспечение педагогов и родителей исчерпывающей информацией об организации школьного питания. 
Разъяснительная работа с детьми направлена на формирование у детей рационального пищевого поведения, формирование позитивных стереотипов пищевого поведения, соответствующих гигиеническим принципам здорового питания, профилактику поведенческих рисков здоровью, связанных с нерациональным питанием. 
Охват горячим питанием
	 
	2011-2012 год
	2012-2013 год
	2013-2014 год

	В среднем по школе
	100%
	100%
	100%


                                                        Безопасность учащихся
     Обеспечение пожарной и общей безопасности

По результатам независимой оценки пожарного риска выполнено условие соответствия объекта требованиям пожарной безопасности.По результатам проверок на антитеррористическую защищенность замечаний нет.

                         Характеристика здания и пришкольной территории

Здание школы введено в строй в 1969 году. Регулярно осуществляется ремонт систем и помещений. Ежегодно по результатам приемки школы комиссия отмечает готовность к осуществлению безопасного учебно-воспитательного процесса. Особо отмечается санитарное и эстетическое состояние помещений и территории школы. На  территории пришкольного участка разбиты и поддерживаются в надлежащем состоянии  клумбы из однолетних и многолетних растений.Санитарное состояние не вызывает нареканий.Создание эмоционально-комфортных условий на уроках и во внеурочное время обеспечивается через субъект-субъектные отношения, дифференцированный подход к обучению, технологизацию процесса обучения, внедрение и широкое применение здоровьесберегающих технологий.

 

Удовлетворенность учащихся учебно-воспитательным процессом:

	Показатели
	2011-2012 год
	2012-2013 год
	2013-2014 год

	Комфортность
	95%
	98%
	99%

	Положительное отношение к УВП
	96%
	97%
	98%


 

                                Ресурсы образовательного процесса

                                                          Кадровые
Количество педагогов - 7.

Педагогов с высшим образованием -6.

Педагогов, имеющих стаж свыше 20 лет - 6.

Средний возраст педагогов увеличился до 55 лет.

Процент аттестованности педагогических кадров –57%. 

	Кадровое обеспечение образовательного процесса: 

-образовательный уровень педагогов,
	6 человек – высшее образование (85%),

1 человек – среднее-специальное (15%)



	-квалификационные характеристики 
	1 человек – высшая категория

2 человек – I категория

1 человек – II категория

	-показатели системы повышения квалификации педагогов
	2011 г.- 5 человек

2012 г- 5 человек

2013 г-6 человек

	-средний возраст педагогов
	55 г.

	-динамика стабильности (текучести) кадров
	нет

	количественное соотношение педагогического и административно-управленческого персоналов
	- 

7/1

	-количественное соотношение учащихся и педагогов
	38/7

	-количество педагогов имеющих стаж от1-3 лет
	0


 
Почетной грамотой Министерства образования и науки Российской Федерации награждены: Шепелева Л.В., НазаркоТ.И., Шеховцова Т.Н., Иванова Г.А.

В школе имеется план повышения квалификации  руководящих и  педагогических кадров, который своевременно выполняется. Формы повышения квалификации  руководящих и  педагогических кадров: очная, дистанционная, очно-дистанционная.
Обучение на курсах и семинарах в СИПКРО  в 2013-2014 учебном году прошло 7 педагогических работников и директор школы(100% от общего числа педагогов).

В 2013-2014 учебном году  проведена подготовка педагогических кадров к процедуре аттестации с целью установления соответствия занимаемой должности (семинары, консультации), а также на подтверждение квалификации.

                    4. Материально-технический ресурс образовательного процесса

	Тип здания 
	Типовое

	Техническая оснащенность 
	20%

	Лабораторное оснащение 
	20%

	Библиотечный фонд ( в тыс.том.) 
	5,5

	Спортивный зал (в кв.м.) 
	152,2

	Спортивная площадка 
	Имеется

	Пришкольный участок 
	Имеется


                   Количество точек свободного доступа:

к Интернету – 1 сервер

к локальной сети – 1 сервер

 Среднее количество времени доступа в Интернет на 1 учащегося в неделю - 1 час

Количество учащихся на 1 компьютер - 3
5. Внешние связи и имидж школы
Партнерство школы

Школа активно работала со следующими социальными партнёрами:

· Пестравский ДДТ 

· ДЮСШ с.Пестравка

· Сельская библиотека

·  ДК с.Михайло-Овсянка

· ПУ-72 с.Пестравка

· Центр «Семья»

· КДН с.Пестравка

· Центр психолого-педагогической поддержки

· Отдел по вопросам семье при администрации м.р. Пестравский

6. Функционирование внутренней системы оценки качества образования

Образовательной  программой  определены направления работы: оценка качества нормативной правовой базы школы; образовательных программ школы; знаний обучающихся; достижений обучающихся во внеурочной деятельности; оценка качества образовательных услуг; условий для осуществления образовательного процесса; работы педагогов.
Деятельность педагогов школы основана на разумном сочетании традиционных и инновационных технологий обучения, направленных на вовлечение обучающихся в активный процесс познания, способствующий достижению ими высоких результатов в обучении, так как это является обязательным условием интеллектуального, творческого и нравственного развития школьников. К наиболее широко используемым технологиям относятся: групповые, коллективные способы обучения, здоровьесбережение, игровые. Кроме того, техническое оснащение школы и особенности учебного плана позволяют широко использовать проектные, информационно-коммуникационные и исследовательские технологии.

Администрацией школы посещались уроки учителей по плану внутришкольного контроля.

Контроль за уровнем преподавания позволяет сделать вывод о том, что уровень  проведения уроков является достаточным. Все предметы учебного плана ведутся соответствующими специалистами, УМК по предметам отвечают требованиям единой линии: программа, учебник, методическое пособие.

7. Выводы о деятельности школы и перспективы ее развития.

Организационно-управленческая деятельность. Управление организацией учебно-воспитательного процесса, ориентированного на решение задач школы, носит научно-методический характер и проводится на диагностической основе с использованием инновационных подходов.

Создана и функционирует в полном объеме единая, унифицированная система планирования, отчетности и мониторинга. Такой подход позволяет рассматривать школу как единый организм и осуществлять контроль деятельности учреждения в полном объеме. 

В школе отработана система управления учебным процессом, внеучебной деятельности. Построена система управления организацией предпрофильной подготовки, как начальной ступени профильного обучения.  

Для информирования сообщества о деятельности школы был создан сайт учреждения, содержание которого требует постоянного обновления и совершенствования. В этой работе принимают участие как учителя, так и инициативная группа учащихся. Работа с наполняемостью сайта требует значительной активизации

Система повышения квалификации педагогов и методическая работа. Методические объединения педагогов непосредственно включены в учебно-воспитательный процесс школы. К сожалению, недостаточно оснащение образовательного процесса современными педагогическими технологиями. Не у каждого учителя есть свое автоматизированное рабочее место. Использование электронных УМК, внедрение интерактивных форм обучения и ИКТ повлияло на качество и разнообразие предоставления обучающимся образовательных услуг. 
В учреждении успешно функционирует внутришкольная система повышения квалификации педагогов, включающая: 

·         деятельность методических объединений по вопросам освоения эффективных педагогических технологий;

·         педагогические советы и научно-методические семинары, открытые уроки; 

·         индивидуальные консультации для педагогов;

осуществляется изучение, анализ и распространение передового педагогического опыта.

Школой активно используются возможности районной и окружной системы повышения квалификации (курсы, семинары, конференции). 

Образовательный процесс. Решение основных задач по созданию условий для обеспечения качественного образования через технологизацию учебного процесса и совершенствование методико-диагностического и материально-технического оснащения в целом  обеспечила  рост показателей результативности учебной деятельности. В 2013-2014 учебном году учащиеся 9 класса  успешно сдали ГИА.  Внешнюю оценку учебных достижений учащихся  показывает  сравнительный анализ  успеваемости учащихся.

Школа обеспечила возможность удовлетворения познавательных потребностей обучающихся. Библиотека и компьютерный класс позволяют в свободном доступе получать необходимую информацию, в том числе и из сети Интернет.

Школа в целом создала, в соответствии со своими возможностями, условия для обучения в 2013-2014 учебном году учащихся 1-ого , 2,3,5 классов  в соответствии с требованиями ФГОС.
Система дополнительного образования. Школа активно сотрудничает с различными учреждениями дополнительного  образования района. На базе школы работает 1 секция и 2 кружка различной направленности. Но это еще не в полной мере позволяет удовлетворять потребности каждого обучающегося в дополнительном образовании.

В школе обеспечена возможность удовлетворения индивидуальных потребностей обучающихся по различным направлениям развития школьников через различные виды занятости.

Удовлетворение образовательных потребностей обеспечивает система дополнительных образовательных услуг, в которую входят не только услуги по учебным предметам, но и развивающего характера. 

Школьники активно принимают участие в интеллектуальных играх, районных олимпиадах и конкурсах, в традиционных школьных мероприятиях, реализуя потребности, предъявляя свои достижения. Однако результативность участия в предметных олимпиадах школьников снижается. Отсюда следует, что педагогам школы нужно продумать работу с одаренными детьми.

Формирование здоровьесберегающей среды. 

Школа обеспечила безопасность пребывания обучающихся в соответствии с санитарно-гигиеническими требованиями, организовано горячее питание, медицинский контроль осуществляется работниками ФАП.

Методики и технологии, используемые в образовательном процессе, направлены на сохранение и укрепление физического и психологического здоровья учащихся, педагогов и родителей. Школа обеспечила положительную динамику физического развития обучающихся, положительную динамику уровня здоровья учащихся, снижение количества случаев школьных патологий. Наблюдается положительная динамика уровня мотивации, снижение уровня тревожности обучающихся. Психологическая служба проводила консультации, семинары и тренинги для трудных подростков, проблемных ученических коллективов, по вопросам профессионального выбора, для педагогов и родителей по вопросам организации адаптационного периода в начальной и основной школе, подготовки учащихся к итоговой аттестации.

Проведена большая работа по модернизации системы школьного питания, повышению его качества,  удалось достичь планируемого показателя охвата горячим питанием.
8. Анализ показателей деятельности школы

Анализ жизнедеятельности школы позволил определить её основные конкурентные преимущества, а именно:

- в школе работает квалифицированный педагогический коллектив, мотивированный на деятельность по развитию образовательного учреждения;

- разработана система морального и материального стимулирования педагогических работников, работников службы сопровождения и технического персонала;

- обеспечивается повышение уровня информированности и технологической грамотности педагогов в вопросах здоровьесбережения;

- уровень подготовки выпускников позволяет им  продолжать получать образование в средних и профессиональных заведениях.

- использование  современных педагогических технологий (в том числе – информационно-коммуникационных технологий) способствует повышению качества образовательного процесса.

Всё это обеспечивает достаточно высокий авторитет школы в социуме.

В нашей школе работают творческие педагоги и обучаются талантливые дети.

В ходе анализа выявлены следующие проблемы:

-недостаточно эффективно осуществляется внедрение педагогами активных  форм и методов проведения уроков (дискуссии, исследовательская работа, проектная деятельность).

Поэтому определены следующие задачи школы:
1.Создать условия для: освоения и внедрения новых образовательных технологий  (ИКТ, проектной и исследовательской деятельности); подготовки руководящих и педагогических кадров к введению ФГОС ООО.

   Задачи на 2014-2015 учебный год
Совершенствовать материально-технические, кадровые, информационно-методические условия для:

· обучения учащихся начальной школы в соответствии с ФГОС, 

· перехода основной школы на ФГОС, 

· обеспечения положительной динамики образовательных результатов, 

· сохранения и укрепления здоровья учащихся. 

Обеспечить показатели

1. Задача 1 

в целом по школе

· успеваемости не ниже 100%, 

· качества знаний ,не ниже

· 1 ступень - 40%; 

· 2 ступень – 50 %

        2. Задача 2

Количественное участие   в школьных, районных и окружных мероприятиях не ниже показателя 2013-2014 года, качественные показатели участия в районных мероприятиях не менее 20%

· школьная комфортность – не ниже 98%, 

· занятость дополнительным образованием – не ниже 98% 

· включенность родителей в диалог с педагогами (явка на родительские собрания) – не ниже 85% 

3. Задача 3

Сохранить показатели

· Отсутствие школьного травматизма.

Улучшить показатели

· инфекционной заболеваемости, функциональных нарушений   снизить  в среднем на 2%  

· охвата горячим питанием    не ниже 100%. 

Задача 3

· довести обеспеченность учебной литературы, соответствующей требованиям, до 90%
· довести количество педагогов прошедших курсы повышения квалификации до 100%; 

· довести количество педагогов имеющих квалификационную категорию  до 85%

· совершенствовать работу по обмену опытом.
9.Обратная связь
По вопросам обращаться:

	Директор школы

Шепелева Лидия Викторовна
	Общие вопросы
	8(84674)

33189

	Ответственный по УР

Шеховцова Тамара Николаевна
	Итоговая и переводная аттестация учащихся; аттестация; учебная и воспитательная работа
	


Директор школы_____________Л.В.Шепелева
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